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NOTA INFORMATIVA Nº 04/2021 – DVS/SESAD 

 

  

Assunto: Documentação comprobatória para vacinação contra a Covid-19 para os 

profissionais/trabalhadores de saúde. 

 

1- Complementando a Nota Técnica nº 01/2021-DVS-SESAD, em relação à comprovação do 

exercício da atividade profissional para cada grupo de profissionais/trabalhadores de saúde, 

serão exigidos os seguintes documentos: 

a) para os profissionais/trabalhadores de saúde com vínculo ativo nos estabelecimentos 

públicos ou privados de assistência à saúde, vigilância à saúde, regulação e gestão à 

saúde: a1) carteira de trabalho que especifique o local de trabalho ou contrato de trabalho 

ou contra-cheque ou publicação de nomeação em diário oficial ou ficha funcional do 

servidor público; e a2) apresentação da escala de trabalho, comprovando estar no 

exercício da atividade. 

b) para os profissionais/trabalhadores de saúde autônomos que não possuam 

vinculação a serviços privados de assistência direta à saúde, vigilância à saúde, 

regulação e gestão à saúde: b1) o registro ativo no conselho de classe; e b2) pelo menos 

três contratos de prestação de serviços de assistência à saúde ou três declarações de 

pacientes atestando a prestação/contratação dos serviços ou notas fiscais de prestação de 

serviços de assistência aos pacientes ou contrato de vinculação a planos de saúde 

privados;  

c) para os trabalhadores terceirizados que laboram nos estabelecimentos públicos ou 

privados de assistência à saúde, vigilância à saúde, regulação e gestão à saúde: c1) 

carteira de trabalho que especifique o local de trabalho ou contrato de trabalho ou contra-

cheque; e c2) escalas de trabalho acompanhadas de declarações advindas das empresas em 

papel timbrado que comprove o trabalho em um serviço de saúde;  

d)  para os profissionais/trabalhadores de saúde da área administrativa dos serviços 

públicos de assistência à saúde, vigilância às saúde, regulação e gestão à saúde: d1) 

carteira de trabalho que especifique o local de trabalho ou contrato de trabalho ou contra-

cheque ou publicação de nomeação em diário oficial ou ficha funcional do servidor 
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público; e d2) declaração da Secretaria de Saúde ao qual esteja vinculado, com indicação 

do tipo de vínculo, do local de prestação de serviço e do efetivo exercício de atividade 

funcional que implique em exposição ao risco, ainda que intermitente, de contaminação 

pelo coronavírus;  

e)  para os profissionais/tra/balhadores de saúde da área administrativa dos serviços 

privados de assistência à saúde, vigilância à saúde, regulação e gestão à saúde: e1) 

carteira de trabalho que especifique o local de trabalho ou contrato de trabalho ou contra-

cheque; e e2) declaração do empregador, com indicação do local de prestação de serviço e 

do efetivo exercício de atividade laboral que implique em exposição ao risco, ainda que 

intermitente, de contaminação pelo coronavírus;  

f)  para os acadêmicos em saúde e estudantes da área técnica em saúde em estágio 

hospitalar, atenção básica, clínicas e laboratórios: f1) declaração do serviço de saúde 

ao qual esteja vinculado, com indicação do curso, do local do estágio e do quantitativo de 

horas/aulas de estágio mensal; 

g) em relação aos cuidadores de idosos: comprovação de vínculo empregatício (carteira de 

trabalho que especifique o local de trabalho ou contrato de trabalho ou contra-cheque ou 

contrato de prestação de serviços); 
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